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I - CONTEXTE 
 
La guerre civile qui a duré de 1975 à 1991 a sérieusement endommagé les infrastructures 
économiques du Liban. La paix a permis la reconstruction du pays grâce à des emprunts 
importants effectués essentiellement auprès de banques nationales. En 2002, le Gouvernement a 
mis en place une politique d’austérité économique afin de réduire la dette nationale, qui ne cessait 
d’augmenter, et l’Etat n’est actuellement plus en mesure de tenir ses engagements, en particulier 
dans le domaine social. Ce programme d’austérité et la crise économique générale ont provoqué 
une diminution des revenus des ménages. De 2002 à 2003, le Liban est passé, dans le 
classement de l’indicateur du développement humain, de la 75e à la 83e place sur plus de 
175 pays (Programme des Nations unies pour le développement, 2003). 
 
La crise économique a eu également des conséquences particulièrement importantes sur les 
conditions de vie des réfugiés palestiniens. A la fin de l’année 2002, l’UNRWA (Office de secours 
et de travaux des Nations unies pour les réfugiés de Palestine dans le Proche-Orient) recensait 
plus de 387 000 réfugiés palestiniens au Liban, dont 56 % vivaient dans des camps. De plus, la loi 
leur interdit d’occuper un emploi dans plus de soixante-dix secteurs professionnels, et ils ne 
peuvent bénéficier de tous les services publics libanais.  
 
 
II - HISTORIQUE  
 
Handicap International agit au Liban depuis 1992. Depuis quelques années, nous travaillons avec 
plusieurs partenaires : Arc-en-Ciel (mise en place en 1994 d’un atelier de production de fauteuils 
roulants ; contribution à la mise en place d’un programme de réadaptation à base communautaire 
ainsi que d’un centre de rééducation dans le Akkar, de 1995 à 1997) ; l’association Najdeh (projet 
de microcrédit, de 1996 à 2001) ; l’Université libanaise (appui technique et pédagogique à la mise 
en place d’une formation universitaire à l’ergothérapie) ; Sesobel (formation aux techniques de 
base en ergothérapie pour les kinésithérapeutes et création d’un service d’ergothérapie dans le 
centre) ; la Ghassan Kanafani Cultural Foundation – GKCF (formation à la technique du papier 
mâché et à la méthode Bobath). 
 
2002 et 2003 : Handicap International apporte son soutien au jardin d’enfants installé par la GKCF 
dans le camp de Mar Elias depuis juillet 2003. Cette structure accueille les enfants polyhandicapés 
et leur dispense soins médicaux et éducation. Après les premiers contacts avec le représentant de 
l’ambassade de France auprès de l’UNRWA à Beyrouth, Handicap International a conduit en 
octobre 2003 une mission d’évaluation des besoins concernant la santé mentale des enfants 
réfugiés palestiniens. 
 
 
III - STRATEGIE 
 
Le programme vise à soutenir les associations locales qui travaillent dans le domaine de la 
réadaptation et du soutien psychosocial : amélioration des compétences du personnel local, 
soutien à la gestion et au financement. 
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IV - DESCRIPTION DES ACTIONS 
 

• Soutien à l’école d’habilitation de la Ghassan Kanafani Cultural Foundation (GKCF) pour 
les enfants polyhandicapés du camp de Mar Elias.  

• Soutien à la nouvelle Association libanaise d’ergothérapie. 
• Avec Arc-en-Ciel : développement d’un nouveau centre dans la région de Beqaa pour les 

personnes handicapées physiques et lancement d’un programme de réadaptation à base 
communautaire (recrutement, formation et mise en place d’activités de proximité dans 
8 villages).   

• Lancement d’un projet pilote avec différents partenaires (UNRWA et associations locales) 
dans le domaine du handicap mental, en faveur des enfants réfugiés palestiniens. 

 
 
V - PUBLIC CONCERNE 
 
Bénéficiaires directs : enfants réfugiés palestiniens souffrant de troubles psychologiques, 
personnes handicapées de la région de Beqaa.  
 
Bénéficiaires indirects : enfants polyhandicapés. 
 
Nos partenaires au Liban : l’école d’habilitation de la GKCF, Arc-en-Ciel, l’UNRWA et les 
associations locales agissant dans le domaine psychologique.  
 
 
VI - MOYENS MIS EN ŒUVRE 
 
Ressources humaines  
Lire la fiche de synthèse programme du bureau régional Moyen-Orient. 
Par ailleurs à Beyrouth, au Liban : 1 chef de projet et 1 psychologue à mi-temps. 
 
Budget annuel 
Lire la fiche de synthèse programme du bureau régional Moyen-Orient. 
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